
 

                                                                                           ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                                                               ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                            ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ –ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ 

                                                                                            --------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από τα Πρακτικά της 12ης/2022 τακτικής συνεδρίασης στις 14-3-2022 
                                                                       ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 72/2022 
 

 ΘΕΜΑ: ΕΓΚΡΙΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΙΚΟΣΙ ΕΝΟΣ (21) ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ, ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΔΥΟ (2) ΜΗΝΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ 

ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΑΣ.  
 

Στο Δήμο Κερατσινίου-Δραπετσώνας, σήμερα 14 του μηνός Μαρτίου 2022, ημέρα Δευτέρα και ώρα 13.00 
συνήλθε σε ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο γραφείο Δημάρχου η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από τη με αριθ. 

Πρωτ 13811/10-3-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, 

ύστερα από τις διατάξεις του άρθρου 75 παρ.6 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 
του Ν. 4555/2018) και σύμφωνα με την εγκύκλιο 643/69472/24-09-2021 του Υπ. Εσωτερικών.  
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο εννιά (9) μελών προσήλθαν και ήταν 
παρόντα στη συνεδρίαση πέντε (5) μέλη και ονομαστικά οι:  

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1) Χρήστος Βρεττάκος (Πρόεδρος-Δήμαρχος), 2) Στυλιανή Μιχάλογλου (τακτικό μέλος), 3) Κωνσταντίνος 

Αλεξίου (τακτικό μέλος), 4) Βασίλειος Τσίγγερης (τακτικό μέλος) και 5)Ιωάννης Τζιώτης (τακτικό μέλος)  
 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1)Ευγενία Διακάκη (τακτικό μέλος), 2)Σταυρούλα Συράκου (τακτικό μέλος), 3)Φίλιππος Καμπούρης (τακτικό 

μέλος) και 4) Γεώργιος Καλαμαράς (τακτικό μέλος).  

 
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστος Βρεττάκος, 

κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
Στη συνέχεια εισηγούμενος το 2ο ημερήσιας διάταξης θέμα αναφέρθηκε στο υπ΄αριθμ. πρωτ. 14432/14-3-

2022 έγγραφο του τμήματος Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού, το οποίο έχει ως εξής: 

 

«Το τελευταίο διάστημα παρατηρούνται αυξημένες ανάγκες τόσο σε οικοδομικές παρεμβάσεις των 
υπηρεσιών του Δήμου μας σε σχολικά συγκροτήματα της περιοχής μας, οι οποίες μπορούν να διευθετηθούν 

καλύτερα το διάστημα των διακοπών του Πάσχα, όπου τα σχολεία παραμένουν κλειστά, όσο και σε 
αποκαταστάσεις των φθορών και ζημιών του οδικού δικτύου της πόλης μας. Παράλληλα, λόγω των 

συνθηκών της πανδημίας του covid-19, οι έλεγχοι στις εισόδους των δημοτικών μας κτιρίων - χώρων 

εξακολουθούν να πραγματοποιούνται εξονυχιστικά.       
 

Για  αυτές τις κατεπείγουσες ανάγκες που έχουν διαμορφωθεί ο Δήμος μας θα χρειαστεί να προσλάβει 
προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ., για χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών. 

  
Ύστερα από τα παραπάνω και έχοντας υπόψη: 

 

1.τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007(ΦΕΚ143/Α΄/28-6-2007), όπως 
αντικαταστάθηκαν ή συμπληρώθηκαν  με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 και του άρθρου 36 

του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με τις οποίες επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας, 
από τους Ο.Τ.Α., για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου,  
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2.τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α’), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν,  
 

3.τις διατάξεις της περίπτωσης ιε  της παρ.2 του άρθρου 14 του Ν.2190/94 (ΦΕΚ 28/Α’/1994), σύμφωνα με 
τις οποίες το προσωπικό της παραγράφου αυτής εξαιρείται από τη διαδικασία των κεφαλαίων Α, Β και Γ, του 

Νόμου 2190/1994, που αναφέρεται στη διαδικασία πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού στο Δημόσιο 

τομέα, 
 

4.τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.22 του Ν. 4071/2012, σύμφωνα με τις οποίες εξαιρείται από την 
προηγούμενη έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, η πρόσληψη προσωπικού για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

 
5.τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, όπως έχει τροποποιηθεί και 

ισχύει, 
 

6.το γεγονός της επιτακτικής ανάγκης παροχής υπηρεσιών της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Πρασίνου και 
της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου μας, 

 

7.το γεγονός ότι οι συνθήκες της πανδημίας του covid-19 εξακολουθούν να υφίστανται,   
 

8.την υπ’ αριθμ. 13719/10.3.2022 σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 
πιστώσεων,  

 

ζητάμε την πρόσληψη είκοσι ενός (21) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δύο (2) μηνών για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών ως εξής: 

  
Τριών (3) Τεχνιτών Συντηρητών Κτιρίων ΔΕ 

Τριών (3) Τεχνιτών Πλακοστρώσεων ΔΕ  

Εφτά (7) Φυλάκων ΥΕ 

Οκτώ (8) Εργατών Γενικών Καθηκόντων ΥΕ 

 

Η δαπάνη μισθοδοσίας και εργοδοτικών εισφορών των ανωτέρω θα βαρύνει αντίστοιχα τους Κ.Α. 
35/6041.0001 και 35/6054.0001, καθώς και τους Κ.Α. 20/6041.0001 και 20/6054.0001 του σκέλους των 

εξόδων του προϋπολογισμού 2022, όπου έχουν εγγραφεί οι αντίστοιχες πιστώσεις. 

 
Η Οικονομική Επιτροπή αφού άκουσε το Δήμαρχο - Πρόεδρο της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστο Βρεττάκο, 

και έλαβε υπόψη: 
 

1.Το προαναφερθέν έγγραφο 

2.Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007(ΦΕΚ143/Α΄/28-6-2007), όπως 
αντικαταστάθηκαν ή συμπληρώθηκαν  με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 και του άρθρου 36 

του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με τις οποίες επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας, 
από τους Ο.Τ.Α., για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου,  
3.Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α’), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν,  

4.Τις διατάξεις της περίπτωσης ιε  της παρ.2 του άρθρου 14 του Ν.2190/94 (ΦΕΚ 28/Α’/1994), σύμφωνα με 
τις οποίες το προσωπικό της παραγράφου αυτής εξαιρείται από τη διαδικασία των κεφαλαίων Α, Β και Γ, του 

Νόμου 2190/1994, που αναφέρεται στη διαδικασία πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού στο Δημόσιο 
τομέα, 

5.Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.22 του Ν. 4071/2012, σύμφωνα με τις οποίες εξαιρείται από την 

προηγούμενη έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, η πρόσληψη προσωπικού για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

6.Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει, 

 

7.Το γεγονός της επιτακτικής ανάγκης παροχής υπηρεσιών της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Πρασίνου και 
της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου μας, 
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8.Το γεγονός ότι οι συνθήκες της πανδημίας του covid-19 εξακολουθούν να υφίστανται,   

9.την υπ’ αριθμ. 13719/10.3.2022 σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 

πιστώσεων 
 

και μετά από διαλογική συζήτηση ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστος Βρεττάκος,  
έθεσε το ημερήσιας διάταξης θέμα προς ψήφιση. 

 

Κατόπιν τούτου το Σώμα: 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει την πρόσληψη είκοσι ενός (21) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

διάρκειας δύο (2) μηνών για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών του Δήμου μας ως εξής: 
  

Τριών (3) Τεχνιτών Συντηρητών Κτιρίων ΔΕ 

Τριών (3) Τεχνιτών Πλακοστρώσεων ΔΕ  

Εφτά (7) Φυλάκων ΥΕ 

Οκτώ (8) Εργατών Γενικών Καθηκόντων ΥΕ 

 
Η δαπάνη μισθοδοσίας και εργοδοτικών εισφορών των ανωτέρω θα βαρύνει αντίστοιχα τους Κ.Α. 

35/6041.0001 και 35/6054.0001, καθώς και τους Κ.Α. 20/6041.0001 και 20/6054.0001 του σκέλους των 
εξόδων του προϋπολογισμού 2022, όπου έχουν εγγραφεί οι αντίστοιχες πιστώσεις. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό (72) 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Κερατσίνι 15-3-2022 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
 

 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΡΕΤΤΑΚΟΣ 
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