
 

                                                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                                                               ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                            ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ –ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ 

                                                                                            --------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από τα Πρακτικά της 16ης/2022 τακτικής συνεδρίασης στις 28-3-2022 
                                                                       ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 84/2022 
 

ΘΕΜΑ:  ΕΓΚΡΙΣΗ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΤΩΝ ΕΝΕΡΓΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ  ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΟΥ ΚΟΡΩΝΟΪΟΥ COVID-19 ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-
ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ ΑΠΟ ΤΗ ΛΗΞΗ ΤΟΥΣ, ΗΤΟΙ 31.03.2022 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31.05.2022  Ή ΕΩΣ ΤΗ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΑΝΩΤΑΤΟΥ ΧΡΟΝΙΚΟΥ ΔΙΑΣΤΗΜΑΤΟΣ ΤΩΝ ΕΙΚΟΣΙ ΤΕΣΣΑΡΩΝ (24) ΜΗΝΩΝ.  
 

Στο Δήμο Κερατσινίου-Δραπετσώνας, σήμερα 28 του μηνός Μαρτίου 2022, ημέρα Δευτέρα και ώρα 13.00 

συνήλθε σε ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο γραφείο Δημάρχου η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από τη με αριθ. 
πρωτ: 16707/24-3-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε 

νόμιμα, ύστερα από τις διατάξεις του άρθρου 75 παρ.6 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 77 του Ν. 4555/2018) και σύμφωνα με την εγκύκλιο 643/69472/24-09-2021 του Υπ. Εσωτερικών.  
 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο εννιά (9) μελών προσήλθαν και ήταν 

παρόντα στη συνεδρίαση πέντε (5) μέλη και ονομαστικά οι:  

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1) Χρήστος Βρεττάκος (Πρόεδρος-Δήμαρχος), 2)Στυλιανή Μιχάλογλου -Αντιπρόεδρος Οικονομικής Επιτροπής, 
3)Ευγενία Διακάκη (τακτικό μέλος), 4)Κωνσταντίνος Αλεξίου (τακτικό μέλος) και 5) Βασίλειος Τσίγγερης 

(τακτικό μέλος)  

ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1) Σταυρούλα Συράκου (τακτικό μέλος), 2) Ιωάννης Τζιώτης (τακτικό μέλος), 3)Φίλιππος Καμπούρης 

(τακτικό μέλος) και 4) Γεώργιος Καλαμαράς (τακτικό μέλος). 

Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστος Βρεττάκος, 

κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

Κατόπιν εισήγαγε το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα και ζήτησε από τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής 

να αποφανθούν για το κατεπείγον του Ε.Η.Δ. θέματος, λόγω παρέλευσης ορίων και προθεσμιών. Το 

Σώμα μετά από ψηφοφορία ΟΜΟΦΩΝΑ αποφάσισε το κατεπείγον του θέματος και την ένταξή του 

στην ημερήσια διάταξη. 

Στη συνέχεια εισηγούμενος το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα αναφέρθηκε στο υπ΄αριθμ. πρωτ. 16788/28-
3-2022 έγγραφο του Τμήματος Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού, το οποίο έχει ως εξής: 

«Στο Δήμο Κερατσινίου-Δραπετσώνας με τη με αρ. 597/2021 Απόφαση Δημάρχου και σε εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 176 του Ν. 4876/2021 (ΦΕΚ 251/τ. Α΄/23-12-2021) οι ενεργές συμβάσεις των 

εργαζομένων  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που προσλήφθηκαν για την αποτροπή της διάδοσης του 
κορωνοϊού COVID-19, παρατάθηκαν μέχρι τις 31.03.2022.   

 
Με τις διατάξεις του άρθρου 33 «Παράταση διάρκειας συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε 

Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού  λόγω COVID-19 -Αντικατάσταση του άρθρου 176 του ν. 4876/2021»  του Ν. 4915 

(ΦΕΚ 63/τ. Α΄/24-03-2022)  οι ενεργές συμβάσεις του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που 
απασχολείται στους ΟΤΑ α΄ βαθμού  για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 δύνανται να 

παραταθούν από τη λήξη τους, ήτοι 31.03.2022 και   μέχρι τις 31 Μάϊου 2022 με Απόφαση της οικείας 
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Οικονομικής Επιτροπής ή έως τη συμπλήρωση του ανώτατου χρονικού διαστήματος των είκοσι τεσσάρων 

(24) μηνών. 
Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων δε μεταβάλλει το χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των 

απασχολούμενων και επ΄ αυτών δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί των άρθρων 5 και 7 του Π.Δ. 164/2004 
(Α΄134), καθώς και οι περιορισμοί της παρ.2 του άρθρου 36 του Ν. 4765/2021(Α΄6). 

Ο συνολικός χρόνος διάρκειας των εν λόγω συμβάσεων, περιλαμβανομένων των παρατάσεών τους, δεν 

επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών, κατά την έννοια 
του άρθρου 6 του Π.Δ.164/2004.  

 
Ύστερα από τα παραπάνω και έχοντας υπόψη: 

 

1.τον υφιστάμενο άμεσο κίνδυνο διασποράς της πανδημίας, που εξακολουθεί να απειλεί τη δημόσια υγεία και 
2.την κάλυψη αναγκών για την εύρυθμη λειτουργία της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης και της 

Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου μας, 
 

ζητάμε την έγκριση της παράτασης των ενενήντα ενός  (91) ενεργών συμβάσεων  όπως  ορίζεται στο άρθρο 
33 του Ν. 4915/22 ως εξής: 

 

-για τους δεκαεννέα (19) εκ των ενενήντα ενός (91) συμβασιούχων από τη λήξη τους , ήτοι 31.3.2022 έως  
τις 13.05.2022, δηλαδή  έως τη συμπλήρωση του ανώτατου χρονικού διαστήματος των είκοσι τεσσάρων (24)  

μηνών και 
 

- για τους υπόλοιπους εβδομήντα δύο (72) από τη λήξη τους , ήτοι 31.03.2022 έως τις 31.05.2022.  

 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των εργοδοτικών εισφορών, καθώς και της ενδεχόμενης αποζημίωσης 

υπερωριακής εργασίας των ανωτέρω για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα εργασίας τους ως τη λήξη των 
συμβάσεών τους , θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α. των εξόδων του προϋπολογισμού 2022:  

 
-20/6041.0001«Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων»,  

-20/6042.0001: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 

λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,  

-20/6054.0001: «Εργοδοτικές εισφορές». 
 
Η Οικονομική Επιτροπή αφού άκουσε το Δήμαρχο - Πρόεδρο της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστο Βρεττάκο, 

και έλαβε υπόψη: 

 
1.Το προαναφερθέν έγγραφο 

2.Τη με αρ. 597/2021 Απόφαση Δημάρχου και σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 176 του Ν. 
4876/2021 (ΦΕΚ 251/τ. Α΄/23-12-2021) 

3.Τις διατάξεις του άρθρου 33 «Παράταση διάρκειας συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε 

Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού  λόγω COVID-19 -Αντικατάσταση του άρθρου 176 του ν. 4876/2021»  του Ν. 4915 
(ΦΕΚ 63/τ. Α΄/24-03-2022)   

4.Τους περιορισμούς των άρθρων 5 και 7 του Π.Δ. 164/2004 (Α΄134), καθώς και της παρ.2 του άρθρου 36 
του Ν. 4765/2021(Α΄6). 

5.Το άρθρο 6 του Π.Δ.164/2004. 

6.Το άρθρο 33 του Ν. 4915/22 
 

και μετά από διαλογική συζήτηση απαρτίας ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Χρήστος 
Βρεττάκος, έθεσε το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα προς ψήφιση. 

 
Κατόπιν τούτου το Σώμα: 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Εγκρίνει την παράταση των ενενήντα ενός (91) ενεργών συμβάσεων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

για την αντιμετώπιση του κορωνοϊου covid-19 στο Δήμο Κερατσινίου -Δραπετσώνας όπως  ορίζεται στο 
άρθρο 33 του Ν. 4915/22 ως εξής: 

-για τους δεκαεννέα (19) εκ των ενενήντα ενός (91) συμβασιούχων από τη λήξη τους , ήτοι 31.3.2022 έως  

τις 13.05.2022, δηλαδή  έως τη συμπλήρωση του ανώτατου χρονικού διαστήματος των είκοσι τεσσάρων (24)  
μηνών και 
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- για τους υπόλοιπους εβδομήντα δύο (72) από τη λήξη τους , ήτοι 31.03.2022 έως τις 31.05.2022.  
 

 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των εργοδοτικών εισφορών, καθώς και της ενδεχόμενης αποζημίωσης 

υπερωριακής εργασίας των ανωτέρω για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα εργασίας τους ως τη λήξη των 

συμβάσεών τους , θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α. των εξόδων του προϋπολογισμού 2022:  
 

-20/6041.0001«Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων»,  
 

-20/6042.0001: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 

λοιπές πρόσθετες αμοιβές»,  

-20/6054.0001: «Εργοδοτικές εισφορές». 
- 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό (84) 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Κερατσίνι 29-3-2022 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΡΕΤΤΑΚΟΣ 
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